О порядке предоставления муниципальными служащими справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2025 год
 

[bookmark: _GoBack]Вступившим в силу 01.01.2026 Федеральным законом от 28.12.2025 № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные Законодательные акты Российской Федерации» внесены изменения в Федеральные законы от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее — Федеральный закон № 230-ФЗ), касающиеся порядка представления сведений о доходах. Так, с учетом изменений Федерального законодательства в 2026 году обязанность представить сведения о своих доходах, а также о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный 2025 год возлагается на муниципальных служащих только в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом № 230-ФЗ, а именно если в отчетном периоде (в течение 2025 года) муниципальным служащим, его супругой (супругом) и несовершеннолетними детьми совершена сделка или совершены сделки по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты и сумма такой сделки или общая сумма совершенных сделок превышает общий доход данного лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих отчетному периоду (2022, 2023, 2024 гг.). При наличии указанных оснований справки о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный 2025 год необходимо направить не позднее 30 апреля 2026 года. При заполнении справок о доходах рекомендуется использовать Методические рекомендации, разработанные Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.
